Leistungsvereinbarung
vom 24. Februar 2025

gestitzt auf das Gesetz zur Férderung der Regional- und Standortentwicklung im
Kanton Schaffhausen vom 19. Mai 2008

zwischen

Kanton Schaffhausen

vertreten durch

das Volkwirtschaftsdepartement und dessen Vorsteher,
Dino Tamagni

- nachstehend "Kanton Schaffhausen" genannt

und

Verein Schulhaus Hemishofen

vertreten durch

Linda Stoll, von Stein am Rhein,
in Hemishofen, Vereinsprasidentin

und

Anna Tanner, von Flurlingen-Beringen,
in Hemishofen, Vorstandsmitglied

- nachstehend "Projekttrager" genannt -

betreffend

Projekt
,L.02 Schulhaus 1660"
Januar 2024 - Juli 2028
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1 Einleitung und Rechtsgrundlagen

Der Kanton Schaffhausen férdert zusammen mit dem Bund, den Gemeinden
und Dritten die Volkswirtschaft durch eine aktive und nachhaltige Regional-
entwicklungspolitik sowie durch geeignete Unterstiitzungsmassnahmen.

1.4 Ziele der Forderung sind insbesondere:

a) ein nachhaltiges Wachstum von Wirtschaft, Bevélkerung und Steuersub-
strat bei gleichzeitiger Starkung von Wohlfahrt und Lebensqualitét sowie
eines attraktiven Arbeitsmarktes;

b)  der Ausbau der volkswirtschaftlichen Diversifikation und die Starkung zu-
kunftsorientierter Branchen;

c) eine nachhaltige Entwicklung von Gesellschaft und Umwelt;

d) die Entwicklung leistungsfahiger Gemeinden durch Gberkommunale Zu-
sammenarbeit oder Verbundlésungen und eine zeitgemasse Aufgaben-
teilung zwischen Kanton und Gemeinden;

e) die Sicherstellung eines qualitativ hochwertigen und kostengunstigen
Service Public und einer leistungsfahigen Verwaltung.

1.2 Zu diesem Zweck sieht der Kanton Schaffhausen allgemeine und spezifische
Hilfen basierend auf den nachstehenden Rechtsgrundlagen vor:

a) Gesetz zur Férderung der Regional- und Standortentwicklung im Kanton
Schaffhausen (RSE-Gesetz) vom 19. Mai 2008 (SHR 900.300);

b) Verordnung zum Gesetz zur Férderung der Regional- und Standortent-
wicklung im Kanton Schaffhausen (RSE-Verordnung) vom 26. August
2008 (SHR 900.301),

c) Regierungsratsbeschluss des Kantons Schaffhausen Nr. 5/82 vom 18.
Februar 2025;

d) Programmvereinbarung zwischen der Schweizerischen Eidgenossen-
schaft, vertreten durch das Eidgenéssische Departement fiir Wirtschatt,
Bildung und Forschung (WBF), und dem Kanton Schaffhausen, vertreten
durch das Volkswirtschaftsdepartement, Gber die Férderung des kanto-
nalen Umsetzungsprogramms Regionalpolitik 2020-2023 vom 31. Juli
2019;

e) Bundesgesetz Uiber Regionalpolitik vom 6. Oktober 2006 (SR 901.0).
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2.1

2.2

Projektbeschreibung
Ausgangslage

Hemishofen steht wie viele kleine Gemeinden vor dem Problem, dass junge
Familien, Erwerbstatige und lokale KMU in zentralere Orte abwandern,
wodurch das Dorf Gefahr lauft, zu einer reinen Schlafgemeinde ohne aktives
Erwerbsleben zu werden. Das historische Schulhaus, seit 1660 ein wichtiger
Bestandteil des Dorflebens und zentraler Treffpunkt, musste 2021 aufgrund
sinkender Schiuilerzahlen schliessen. Die Schliessung hinterliess eine Lucke
im Dorfgefuige und hinterliess das Bedurfnis nach einem lebendigen Dorf-
zentrum.

Um diesem Bedurfnis gerecht zu werden, griindete sich der Verein Schul-
haus Hemishofen mit dem Ziel, das Schulhaus zu revitalisieren und dem Dorf
neues Leben einzuhauchen. Bis Ende des nachsten Jahres soll der Umbau
abgeschlossen sein und das Gebaude als Treffpunkt, Veranstaltungsort und
Drehkreuz fur Arbeit und lokales Gewerbe der Dorfgemeinschaft dienen. So
kann das Schulhaus 1660 zu einem lebendigen Zentrum werden, das nicht
nur Begegnungen férdert, sondern auch zur lokalen Wertschopfung beitragt
und Hemishofen als attraktiven Wohn- und Arbeitsort starkt.

Grundidee

Das Projekt «Schulhaus 1660» verfolgt die Idee, das historische Schulhaus
zu einem vielseitigen Arbeits- und Begegnungsort fur Hemishofen zu ma-
chen. Nach Abschluss der Umbaumassnahmen soll der Raum fir einen
zweijahrigen Testbetrieb genutzt werden, um das geplante Konzept sowie
die Angebote zu evaluieren und zu optimieren. Ziel ist es, langfristig die At-
traktivitat von Hemishofen als Arbeits- und Lebensort zu stérken und gleich-
zeitig die nachhaltige Finanzierung des Betriebs sicherzustellen.

Ein zentraler Bestandteil des Projekts ist die Unterstitzung lokaler Erwerbs-
tatiger und Gewerbetreibender durch das Angebot von Arbeitsplatzen und
professionellen Sitzungs- sowie Veranstaltungsraumen im Schulhaus. Hier
sollen insbesondere jene profitieren, die eine Alternative zum Homeoffice su-
chen, wie z.B. remote arbeitende Eltern. Eine geplante Gemeinschaftswerk-
statt soll zudem die Nutzung von Ressourcen optimieren und einen Zugang
zu Arbeitsgeraten erméglichen, was die Rahmenbedingungen fur Selbststan-
dige und das lokale Gewerbe verbessert.

Dariiber hinaus setzt das Projekt auf die Férderung der Work-Life-Balance
und regionaler Schlusselkompetenzen. Netzwerktreffen und Freizeitangebote
sollen die Work-Life Balance starken, wahrend ein Berufsparcours und regel-
massige Experten-Events die Kompetenzen der Bevolkerung weiterentwi-
ckeln. Durch Dialogformate und die Einbindung des lokalen Gewerbes wird
ein Umfeld geschaffen, das den Bedurfnissen aller Anspruchsgruppen ge-
recht wird und die Region attraktiver fur Erwerbstatige und Selbststandige
zugleich macht. Mit den Erkenntnissen aus dem Testbetrieb wird ein langfris-
tiges Modell fur den Weiterbetrieb des Schulhauses erarbeitet, um es als le-
bendiges Zentrum fir Arbeit und Begegnung zu etablieren.
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2.3 Organisation

Projekttrager
Verein Schulhaus Hemishofen

Projektleitung/-koordination
Linda Stoll, Anna Tanner

2.4 Kosten und Finanzierung

a) Kosten

Die Gesamtkosten fiir das Projekt «Schulhaus 1660» betragen -
Franken.

b) Finanzierung

Das beschriebene Projekt wird wie folgt finanziert:

Leistungen Projekttréager/in und Dritte CHF
Beitrag (Cash) CHF
Eigenleistungen (Arbeitsstunden & CHF 120.-/h) CHF

Eigenleistungen Dritte (Arbeitsstunden a CHF 120.-/h) CHF

Beitrag Kanton (Generationenfonds) CHF 49’000.00
Beitrag Bund (NRP-Bundesmittel) CHF 49’000.00
Total CHF

2.5 Volkswirtschaftlicher Nutzen (Impact)

Die Umgestaltung des Schulhauses 1660 in einen multifunktionalen Arbeits-
und Begegnungsort schafft gezielt Arbeitsmdglichkeiten und Réaumlichkeiten
fur Erwerbstatige, Selbststandige und das lokale Gewerbe. Dadurch wird He-
mishofen als Wohn- und Arbeitsort attraktiver, was Abwanderungstendenzen
reduzieren und die Nachfrage nach lokalen Dienstleistungen und Produkten
starken soll. Lokales Unternehmertum wird durch die Bereitstellung von Infra-
strukturen geférdert, was zur Wertschépfung direkt im Dorfzentrum beitragt.

Zusétzlich belebt das Projekt das soziale und kulturelle Leben in Hemishofen
durch Vernetzungsangebote wie Kaffeetreffs und Feierabendrunden, die den
sozialen Zusammenhalt und die Work-Life-Balance férdern. Experten-Events
und Berufsparcours tragen zur Entwicklung relevanter Kompetenzen und zur
Bindung von Fachkraften an die Region bei. Die Einbindung der lokalen Be-
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3.1

vélkerung und des Gewerbes schafft eine starke Identifikation mit dem Pro-
jekt. Insgesamt wirkt das Schulhaus 1660 stabilisierend auf die lokale Wert-
schopfungskette und starkt die Standortattraktivitat, womit Hemishofen ein
lebendiger Arbeits- und Lebensort bleiben kann.

Forderungsleistungen

Im Rahmen der vom Kanton Schaffhausen betriebenen Regional- und Stan-
dortentwicklung und der zur Verfiigung stehenden Férderungsmassnahmen
sowie nach sorgfaltiger Priifung und Beurteilung der von dem Projekttrager
vorgelegten Unterlagen verpflichtet sich der Kanton Schaffhausen zur Ge-
wahrung der nachfolgenden Férderungsleistungen nach Massgabe und unter
der Bedingung der Erfullung und Einhaltung der nachfolgend genannten
Leistungspflichten und Auflagen durch den Projekttrager:

Forderungsleistungen des Kantons Schaffhausen

Gestutzt auf Art. 3 Abs. 1 des Gesetzes zur Forderung der Regional- und
Standortentwicklung vom 19. Mai 2008 sowie RRB Nr. 5/82 vom 18. Februar
2025 leistet der Kanton Schaffhausen zu Gunsten des Vereins Schulhaus
Hemishofen als Leistungsempfanger einen Férderungsbeitrag von insgesamt
héchstens 49°000.00 Franken an das Projekt «Schulhaus 1660». Grundvo-
raussetzung hierfur ist die Beteiligung des Projekttragers in einem massgebli-
chen Umfang. Die Auszahlung des Restbetrags erfolgt jeweils abhéangig vom
Nachweis gemass Ziffer 4 der vollstéandigen Erfullung der beschriebenen
Meilensteine wie folgt:

o Ziel |: 15'000 Franken
° Ziel Il 14’000 Franken
° Ziel lll: 5000 Franken
. Ziel IV: 5’000 Franken
o CZielV: 10’000 Franken

Mit Unterzeichnung der Leistungsvereinbarung kann eine initiale Akonto-Zah-
lung von 10’000 Franken als Anteil an die Zielerreichung von Ziel | zugunsten
des Leistungsempfangers ausgeldst werden.
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3.2

3.3

3.4

Forderleistungen des Bundes

Gestutzt auf Art. 3 Abs. 1 des Gesetzes zur Férderung der Regional- und
Standortentwicklung vom 19. Mai 2008 sowie RRB Nr. 5/82 vom 18. Februar
2025 leistet der Bund zu Gunsten des Vereins Schulhaus Hemishofen als
Leistungsempfanger einen Férderungsbeitrag von insgesamt hdchstens
49000.00 Franken an das Projekt «Schulhaus 1660». Grundvoraussetzung
hierfur ist die Beteiligung des Projekttragers in einem massgeblichen Um-
fang. Die Auszahlung des Restbetrages erfolgt jeweils abhangig vom Nach-
weis gemass Ziffer 4 der vollstandigen Erfullung der beschriebenen Meilen-
steine wie folgt:

o Ziel I 15’000 Franken
° Ziel Il 14’000 Franken
o  Ziellll: 5’000 Franken
o ZiellV: 5000 Franken
o Ziel V: 10’000 Franken

Mit Unterzeichnung der Leistungsvereinbarung kann eine initiale Akonto-Zah-
lung von 10’000 Franken als Anteil an die Zielerreichung von Ziel | zugunsten
des Leistungsempfangers ausgeldst werden.

Publikation

Mit der Unterzeichnung dieser Leistungsvereinbarung erklart sich der Leis-
tungsempfanger damit einverstanden, dass diese Leistungsvereinbarung ge-
mass RSE Gesetz Art. 4 Abs. 4 in geeigneter Weise publiziert und die ihm
zugesprochenen Férderleistungen im Geschéftsbericht des Kantons Schaff-
hausen sowie in anderer angemessener Form veréffentlicht werden.

Offentlichkeitsarbeit

Der Projekttrager verpflichtet sich als Leistungsempfanger von Finanzhilfen
des Kantons und des Bundes bei seiner Offentlichkeitsarbeit auf die Finanz-
geber hinzuweisen. Hierzu stehen das NRP- und Kantons-Logo elektronisch
zur Verfugung.

Leistungspflichten und Auflagen des Projekttriagers sowie Modalitaten
der Ausrichtung der Férderleistungen

Nach Art. 4 Abs. 2 des Gesetzes zur Férderung der Regional- und Standort-
entwicklung im Kanton Schaffhausen werden Forderungsleistungen von der
Erfullung und Einhaltung von spezifischen Auflagen abhangig gemacht. Die
Ausrichtung der hierin vereinbarten Forderleistungen ist an folgende Leistun-
gen geknipft:
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Ziele

Output

(Was machen wir?)

Wirkungsindikator

(Wie erreichen wir das?)

Zielwert

(Was muss nachgewiesen werden?)

|. Starkung von Hemis-
hofen als Arbeitsort
durch neue Angebote /
Verbesserung der
Rahmenbedingungen
fur Erwerbstatige,
Selbststéndige und
das Gewerbe

I.I Planung und Umsetzung von
Arbeitsplatzen (insbesondere
fur ruhiges Arbeiten neben dem
Homeoffice) im Schulhaus
1660

Bereitstellung von Arbeits-
platzen zu fairen Konditio-
nen (insbesondere fur ruhi-
ges Arbeiten neben dem
Homeoffice)

Mind. 2 Arbeitsplatze realisiert
(Dokumentation und Besuch)

Il Planung und Umsetzung ei-
ner professionellen Sitzungsinf-
rastruktur (insbesondere fur lo-
kale Erwerbstatige, Selbststan-
dige und das Gewerbe) im
Schulhaus 1660

Bereitstellung einer profes-
sionellen Sitzungsinfra-
struktur fur physische und
virtuelle Sitzungen zu fai-
ren Konditionen

Mind. 1 Sitzungsinfrastruktur realisiert
(Dokumentation und Besuch)

LIl Planung und Umsetzung
von Veranstaltungsinfrastruktur

(insbesondere fir lokale Er-

werbstétige, Selbststandige

und das Gewerbe) im Schul-
haus 1660

Bereitstellung einer profes-
sionellen Veranstaltungs-
infrastruktur zu fairen Kon-
ditionen

Mind. 1 Veranstaltungsinfrastruktur re-
alisiert (Dokumentation und Besuch)

I.IV Planung und Umsetzung
einer geteilten Werkstatt zur
Biindelung von materiellen
Ressourcen

Bereitstellung einer geteil-
ten Werkstatt

Mind. 1 geteilte Werkstatt realisiert
(Dokumentation und Besuch)

Il. Férderung von
Work-Life-Balance
durch neue Angebote

I Planung und Umsetzung ei-
nes ausgewogenen Angebots
an Freizeitmdglichkeiten nach
der Arbeit

Bereitstellung eines aus-
gewogenen Angebots an
Freizeitmdglichkeiten nach
der Arbeit

Mind. 3 regelméssig verfigbare Frei-
zeitangebote nach der Arbeit beim
Schulhaus Hemishofen (Dokumenta-
tion und Angebot)

IL1l Planung und Umsetzung
unterschiedlicher Vernetzungs-
méglichkeiten ausserhalb der
Arbeit (Kaffeetreff, Feierabend-
bier etc.)

Bereitstellung unterschied-
licher Vernetzungsmég-
lichkeiten nach der Arbeit

Ein regelmassiger (mind. 1x im Monat
wihrend des Testbetriebs) Kaffetreff
ist realisiert (Dokumentation und Ange-
bot)

Ein regelmassiger (mind. 1x im Monat
wihrend des Testbetriebs) Feier-
abendtreff ist realisiert (Dokumentation
und Angebot)

Eine weitere Vernetzungsmaglichkeit
entsprechend den vorhandenen Be-
diirfnissen ist realisiert (Dokumentation
und Angebot)

Ill. Férderung von regi-
onalen Schliisselkom-
petenzen

1| Planung und Umsetzung ei-
nes Parcours fur gesuchte Be-
rufsbilder der lokalen Arbeitge-
ber

Verfligbarkeit des Par-
cours fiir gesuchte Berufs-
bilder der lokalen Arbeitge-
ber im Schulhaus Hemish-
ofen

Massnahmen oder Aktivitaten flr ge-
suchte Berufsbilder der lokalen Arbeit-
geber im Schulhaus Hemishofen sind
realisiert (Dokumentation und Besuch)

IIL.II Bereitstellen eines Info-
Hubs fur den Zugang zu Unter-
stitzungsangeboten und
Dienstleistungen

Verfugbarkeit eines Info-
Hubs fir den Zugang zu
Unterstitzungsangeboten
und Dienstleistungen

Ein Info-Hub fur den Zugang zu Unter-
stitzungsangeboten und Dienstleistun-
gen ist realisiert (Dokumentation und
Besuch)

LI Durchfithrung von Exper-
ten-Events fir regionale
Schliisselkompetenzen

Regelmassige Experten-
Events nach den Bedirf-
nissen der lokalen Erwerb-
stétigen, Selbststéndigen
und dem Gewerbe

Durchfithrung von mind. 4 Experten-
Events zu bedrfnisrelevanten Themen
der Zielgruppe (Dokumentation inkl.
Einladung & Programm)

Leistungsvereinbarung
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IV. Sensibilisierung
und Impulssetzung fir
ein erwerbstatigen-
freundliches Hemish-
ofen

IV.1 Durchfithren von Dialogfor-
maten mit den Zielgruppen ,Er-
werbstétige”, ,Gewerbetrei-
bende" oder ,Familien* und
Weiterverfolgung von identifi-
ziertem Handlungsbedarf

Dialogformate inkl. Identifi-
kation von ungenutztem
Potenzial und Anstossen
der Ausschopfung des
identifizierten Potenzials
des Arbeitsorts Hemish-
ofens

Mind. 3 Formate zum Dialog oder Mei-
nungserhebung mit den Zielgruppen
,Erwerbstatige", ,Gewerbetreibende"
oder ,Familien" wurden durchgefiihrt
(Einladung, Programm / Fragebogen,
Dokumentation der Ergebnisse und
weiterfiihrende Schritte)

IV Il Verbreitung von lokalen
Erfolgsgeschichten aus dem
wirtschaftlichen Umfeld

Regelmassige Kommuni-
kation von lokalen wirt-
schaftlichen Erfolgsge-
schichten

Ansprechende Kommunikation aus der
lokalen Wirtschaft und arbeitenden Be-
vélkerung (Dokumentation/Kopien)

Mind. 1 pro Quartal wéhrend des Test-
hetriebs

IV.1Il Einbindung des lokalen
Gewerbes in Konzeption und
Umbau

Vergabe lokaler Auftrédge

Bei der Umsetzung wurde nachweis-
lich das lokale Gewerbe durchgehend
beriicksichtigt (Nachweis von Offerten-
einholungen, Ubersicht iber Auftrags-
vergabe)

V. Sicherstellung der
wirtschaftlichen Wei-
terfihrung des Be-
triebs des Schulhaus
1660

V.| Langfristiges Betriebs- und
Finanzierungsmodell erarbeiten

Funktionierendes Betriebs-
und Finanzierungsmodell

Funktionierendes Betriebs- und Finan-
zierungsmodell liegt vor (Dokumente)

V.1l Beschaffung der nétigen
Ressourcen fiir Weiterbetrieb

Verfugbarkeit der nétigen
Ressourcen fir Weiterbe-
trieb

Die nétigen Ressourcen liegen nach-
weislich vor (Dokumentation/Kopien)

Berichterstattung

Der Projekttrager verpflichtet sich zu folgender Berichterstattung:

a. Zwischenbericht per 31.12 zuhanden des Volkswirtschaftsdeparte-
ments (Einzureichen bis zum 28.02). Der Zwischenbericht beinhaltet
eine Darstellung der erbrachten Leistungen und den Stand der Zieler-
reichung sowie eine Ubersicht iber die eingesetzten Finanzmittel
(Status Finanzen). Dem Zwischenbericht liegt ein Massnahmenplan
fur das Folgejahr bei;

b. Schlussbericht nach Ablauf der Projektdauer zuhanden des Volkswirt-
schaftsdepartements. Der Schlussbericht enthalt eine Darstellung der
durchgefilhrten Massnahmen und der Zielerreichung, eine Beschrei-
bung der Form der Weiterfuhrung des Projekts, eine Ubersicht tber
die eingesetzten Finanzmittel (Status Finanzen), eine Schlussabrech-
nung sowie eine Gesamtwirdigung des Projekts.

Status Finanzen und Akteneinsicht

Der Projekttrager stellt einen transparenten Bericht Giber den Status der Fi-
nanzen sicher.

Das Volkswirtschaftsdepartement und die Finanzkontrolle von Kanton und

Stadt Schaffhausen haben jederzeit das Recht, in die Akten, Aufzeichnungen
und Daten des Projekttragers soweit Einsicht zu nehmen, dass eine Uberpri-
fung des verrechneten Aufwandes mdglich ist.

Leistungsvereinbarung
Projekt ,L.02 Schulhaus 1660*
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8.2

9.1

9.2

9.3

10

Dauer der Vereinbarung

Die vorliegende Vereinbarung ist fur eine feste Dauer abgeschlossen. Sie tritt
mit Unterzeichnung der Vereinbarung in Kraft und endet am 31. Juli 2028.
Sollte dies der Projektverlauf erfordern, kann die Vereinbarung durch gegen-
seitige schriftliche Erklarung verlangert werden.

Vorzeitige Auflésung

Jede der Parteien ist berechtigt, diese Vereinbarung unter Einhaltung einer
Kundigungsfrist von 3 Monaten einseitig aufzulosen, sofern die andere Partei
die ihr obliegenden Pflichten aus der Vereinbarung trotz ergangener Abmah-
nung verletzt und/oder nicht erfullt.

Der Kanton Schaffhausen ist berechtigt, diese Vereinbarung jederzeit unver-
ziiglich aufzulésen und alle vereinbarten Foérderungsleistungen unverziglich
einzustellen, falls:

a) die unter vorstehender Ziff. 4 vereinbarten und zugesicherten Leis-
tungspflichten und Auflagen wahrend der Dauer der Vereinbarung nicht
erfullt und/oder nicht eingehalten werden;

b) der Projekttrager gegen Gesetze und/oder andere &ffentlich-rechtliche
Erlasse oder behérdliche Verfligungen verstosst;

2} der Projekttrager Vorkehrungen trifft, Rechte und Anspriiche aus dieser
Vereinbarung abzutreten, ohne die vorhergehende, schriftliche Zustim-
mung des Kantons Schaffhausen einzuholen;

d) eine wesentliche Anderung bezuglich der Projekttragerschaft eintritt;

Folgen bei nicht vollstiandiger Erreichung der Projektziele nach Ablauf
der ordentlichen Vertragsdauer sowie bei vorzeitiger Auflésung

Hat der Projekttrager die Projektziele nach Ablauf der ordentlichen Vertrags-
dauer nicht vollstandig erfilllt, so verhandeln die Vertragspartner gemeinsam
Uber das weitere Vorgehen.

Bei vorzeitiger Aufldsung dieser Vereinbarung fallen samtliche Rechte und
Pflichten der Parteien aus dieser Vereinbarung ersatzlos dahin. Keine der Par-
teien hat danach Anspruch auf Weiterfihrung, Eingehung oder Begriindung
einer neuerlichen Leistungsvereinbarung.

Der Ruckforderungsanspruch gemass Ziff. 10 bleibt in jedem Fall vorbehalten.

Riickforderungsanspruch

Zu Unrecht bezogene Férderungsmassnahmen sind mit Zins zurlickzuerstat-
ten. Ebenso sind ausgerichtete Férdermassnahmen ganz oder teilweise zu-
rickzuerstatten, wenn die mit der Leistungsvereinbarung eingegangenen
Verpflichtungen nicht oder nicht vollsténdig eingehalten werden.
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11 Allgemeine Bestimmungen

111 Andern sich wéhrend der Vertragsdauer die Rahmenbedingungen in einem
Ausmass, das die Erfullung des Vertrags Uber Gebuihr erschwert, definieren
die Vertragspartner den Vertragsgegenstand gemeinsam neu oder I6sen den
Vertrag vorzeitig auf. Dies gilt namentlich fur Veranderungen der Eigentums-
verhéaltnisse an der Muttergesellschaft des Projekttragers.

Die Vertragspartner verpflichten sich zur gegenseitigen Information bei Ande-
rungen der Rahmenbedingungen.

11.2  Bei einem Verzug des Kantons oder des Projekttragers prifen die Vertrags-
partner das weitere Vorgehen. Falls eine Auszahlung innerhalb der Vertrags-
dauer nicht méglich ist, steht eine Vertragsverlangerung und somit die Aus-
zahlung der zugesicherten Beitrage zu einem spéteren Zeitpunkt im Vorder-
grund.

11.3  Die Abtretung von Rechten und Anspriichen aus dieser Vereinbarung bedur-
fen der schriftichen Genehmigung des Kantons Schaffhausen. Dies gilt
ebenso fiir die Einbringung einzelner dieser Vereinbarung unterstehender Ver-
mégens- oder Unternehmensteile in andere, von Dritten beherrschten Rechts-
trager.

Keiner Genehmigung seitens des Kantons Schaffhausen bedirfen rechts-
formverandernde Umwandlungen bei gleichbleibenden Gesellschafterverhalt-
nissen unter der Bedingung, dass samtliche Rechte und Pflichten aus dieser
Leistungsvereinbarung uneingeschrankt und gesamthaft auf den Rechts-
nachfolger tibertragen werden.

11.4  Diese Vereinbarung enthalt samtliche Abreden und Leistungen der Parteien.
Beilagen zu dieser Vereinbarung in inrer jeweils guiltigen Form sowie sdmtliche
dazugehdrenden Unterlagen bilden integrierende Bestandteile dieser Verein-
barung. Ergénzungen und/oder Anderungen bedirfen zu ihrer Wirksamkeit
stets der Schriftform und der Unterzeichnung der Parteien.

115  Sollte eine oder mehrere der Bestimmungen dieser Leistungsvereinbarung un-
wirksam sein oder werden, so hindert dies die Wirksamkeit der Gbrigen Best-
immungen nicht. Die unwirksame Bestimmung ist so auszulegen oder zu er-
setzen, wie sie dem erstrebten Zweck in zulassiger und billiger Weise ent-
spricht.

12 Anwendbares Recht und Gerichtsstand

12.1 Dieser verwaltungsrechtliche Vertrag untersteht dem offentlichen Recht des
Bundes und des Kantons Schaffhausen.

12.2  Fur Streitigkeiten aus dieser Vereinbarung sind die ordentlichen Zivilgerichte
nur soweit zusténdig, als sie nicht von den Verwaltungsbehérden oder vom
Verwaltungsgericht beurteilt werden kénnen.
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12.3  Eine Klageeinleitung darf erst dann erfolgen, wenn ein unter Leitung des
Volkswirtschaftsdepartements des Kantons Schaffhausen durchgefiihrter
Schlichtungsversuch ergebnislos verlaufen ist.

12.4  Zustandig fur alle Streitigkeiten aus dieser Vereinbarung sind die Gerichte des
Kantons Schaffhausen.

13 Genehmigungsvorbehalt

Anderungen und Ergénzungen dieser Vereinbarung bedurfen stets der Geneh-
migung der zustandigen Behorden des Kantons Schaffhausen.

Schaffhausen, 24. Februar 2025

Volkswirtschaftsdepartement Far den Projekttrager
Der Vorsteher
P /(
Dino Tamagni /) Linda Stoll, Vereinsprasidentin

Verein Schulhaus Hemishofen

Al

Anna Tanner, Vorstandsmitglied

Verein Schulhaus Hemishofen

Eingesehen von:

RSE-Geschéftsstelle
Der Delegierte

Christoph Schéarrer
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